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	Одитирани процеси


	Наблюдения на

доказателствен материал (записи)
	Несъответствие

(№ на отчет)

	1. Учебен процес:

· студентско обучение


	Въпроси:

1. Има ли  записи?

2. Актуализирани ли са – за учебна година

3. Разглеждани  ли са на КС, ФС - /№/
4. Има ли подпис на ръководителя на катедрата/сектора

А) Учебна документация

1.Учебна план-програма

2. Студентски картони

3. Материална книга/въведени часове уч. натовареност в информационната система/
4. Графици за учебните занятия

5. Тематични програми на лекции и упр.
6. Списък на студентите

7. СИД и факултативни дисциплини

8. Кръжочна дейност

Б) Организация на изпитите (семестриален и/или държавен)

1. График за консултациите

2. График за изпитите

3. Изпитна книга

4. Протоколи от проведените изпити

5. Изпитни материали

6. Писмени разработки от изпити (при писмен изпит)

В) Преддипломен стаж

1. Тематична програма за стажа

2. График

3. Присъствена книга за стажантите

Г) Наличие на информационно табло с тематични планове, графици и актуална информация за обучаваните
	

	· следдипломно обучение


	А) Документация и организация

1. Учебна план-програма за СДО по специалността

2. Заповеди за зачисляване на специализантите

3. Материална книга или регистър на специализантите 
4. Протоколи от колоквиуми

5. Индивидуални планове на специализантите

6. Тематични програми на провеждани от катедрата /сектора основни и индивидуални курсове СДО по специалността

7. График за провеждане на лекции и упражнения със специализантите

Б) Организация на провеждането на Държавен изпит за специалност /Ако се провежда такъв в звеното/
1. Заповеди за състава на изпитните комисии

2. Протоколи от проведените изпити

3. Писмени разработки (тестове и др.) от изпитите

5. Изпитни материали – тестове, казуси, билети 
	

	2. Научно-изследователски процес: 

· Преподаватели 

· Докторанти


	А) Организация, качество  и документация

1. Индивидуални списъци на преподавателите с публикациите и участията във форуми

2. Домакинство на организирани от катедрата/сектора научни форуми

3. Издадени монографии, учебници, ръководства, помагала и др.

4. Съвместни научни разработки със студентите – кръжочници или други

5. Защитени успешно дисертации

6. Разработвани в момента дисертации (зачислени,  и незачислени) 

7. Автореферати от защитени дисертации 

8. Участия в научно-изследователски проекти – документация

9. Престижни награди, грамоти и др. за научни постижения 
10. Членство на преподавателите в научни и други организации;

Б) Докторантури-организация и записи
1. Заповеди за зачисляване на докторантите

2. Индивидуални планове на докторантите

3. Периодични отчети за изпълнимостта на индивидуалните  планове на докторантите

4. Протоколи от КС/СС, на които е обсъждана работата на докторантите

5. Публикации и участия в научни форуми

6. Автореферати на защитилите докторанти
	

	3. Управление, развитие и атестация на кадрите
	1. Наличие на мандатна програма на ръководителя на катедрата 

2. Документи, удостоверяващи квалификацията на преподавателите – дипломи, сертификати от проведени специализации, индивидуални курсове, езикова подготовка, педагогически курсове, защитени дисертации и др.

3. План за провеждането на КС/СС;

4. Протоколи от КС/СС,  за обсъждане на:
-Разпределение на уч. натовареност
-Актуализиране на старите или приемане на нови учебни програми
-Анализ на резултатите от обучението
-Анализ на научно-изследователската дейност
- Огласяване на резултатите от анкетни проучвания на студентите/ако са извършвани/
-Анализ на извършена атестация на кадрите
	

	4. Вътрешна система за управление на качеството
	1. Оборудване на катедрата – учебни зали, компютри, мултимедии, шрайбпроектори и друга аудио-визуална техника, осигуряваща качествено онагледяване на учебния процес;

2. Наличие и осигурен достъп на кадрите до набора нормативни документи на МУ – Плевен 
3. Наличие и осигурен достъп до набора документация, регламентираща дейността на Вътрешната система за оценяване и поддържане на качеството в МУ – Плевен;

4. Избран ли е катедрен/секторен отговорник по качеството и акредитацията;

5. Катедреният/секторен колектив запознат ли е с документацията, регламентираща дейността на Вътрешната система за оценяване и поддържане на качеството в МУ – Плевен;

6. Катедреният/секторен колектив информиран ли е за съществуването на Омбудсман и Комисия по антикорупция в МУ – Плевен;

7. Какви мерки са предприети за подобряване качеството на обучението и научно-изследователската дейност в катедрата/сектора;  
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