КАРТА ЗА ОЦЕНКА НА ЕТИЧЕН АНАЛИЗ ВЪВ ФАРМАЦЕВТИЧНАТА ЕТИКА 
Име на студента:  ....................................................................Казус №………
Специалност „Фармация“
Общо впечатление:

( )
Планът за анализ не е следван.

( )
Отделните части на анализа не са ясно разграничени.

( )
Като цяло анализът е прекално конспективен.

( )
Твърде много преразказ на самия казус.
( )
Описанието на казуса е недостатъчно и/или неясно.
( ) 
Структурни проблеми.

( )
Изборът на казус е неудачен.
Стъпка 1 - Определяне на моралния проблем

( )
Цялата стъпка е изпусната.
( )
Моралният проблем не е ясно определен.

( )
Изборът на морален проблем не е удачен.

( )
Формулировката не е неутрална.

Стъпка 2  - Кои са заинтересованите страни в случая?

( )
Цялата стъпка е изпусната

( )
Не е изяснена връзката на предложените заинтересовани страни с казуса.

( )
Споменати са много въвлечени страни, които после не са разгледани в дискусията.

( )
Пропуснати са въвлечени страни.

Стъпка 3 – Кои правила или насоки за поведение са приложими в случая?
( )
Цялата стъпка е изпусната.
( )
Не е изяснено как посочените правила са приложими към случая.

( )
Пропуснати са правила, които са уместни в случая.
Стъпка 4 – Какви аргументи могат да бъдат изтъкнати?
( )
Цялата стъпка е изпусната.
( )
Изтъкнати са факти, а не аргументи.
( )
Аргументите не са групирани.

( )
Аргументите са неправилно групирани.
( )
Аргументите са непълни.
( )
Повторение на аргументи.
Стъпка 5 – Какво е Вашето заключение?
( )
Цялата стъпка е изпусната.

( )
Заключението не следва от аргументите в стъпка 4. 
( )
Съществени аргументи от стъпка 4 не са взети под внимание при формиране на заключението.
( )
Стъпка 2 не е застъпена в заключението.

( )
Стъпка 3 не е застъпена в заключението.

( )
Заключението не е конретно.

( )
Стилът на решението не е подходящ.

Стъпка 6 – Ще го направите ли?

( )
Цялата стъпка е изпусната.

( )
Липсва обяснение.

( )
Стъпка 6 не е достатъчно обвързана с аргументите в стъпка 4 и заключението в стъпка 5.

Окончателна оценка: ....................................................
